PLAN DI ACCION PROYECTO MANEHO DI PARTICIPACION Y DIVIDENDO

Resumen di maneho

Nomber di proyecto

Maneho di Participacion y Dividendo

Pais

Aruba

Tema

B

Medida

B.2.1 Inspeccion di compania (semi)-gubernamental y entidad
gubernamental

Motibo

PwC na 2022 a ehecuta un analisis di e maneho di participacion
di Aruba relaciona cu e companianan gubernamental. For di e
estudio aki a resulta cu actualmente Aruba no tin un maneho di
participacion y dividendo cu ta traha efectivamente. Ta
recomenda pa desaroya y implementa un maneho di
participacion y dividendo.

Meta

Desaroyo y realisacion di e implementacion y integracion
organisacional di un maneho di participacion y dividendo cu ta
cumpli cu standard internacionalmente accepta, pa mehora e
gobernacion rond di a) atencion, b) maneho y c¢) deshaci di
participacion, cu cua ta bay garantisa e distancia gubernamental
y papel firme di gobierno como trahador di maneho y accionista,
y caminda e relacion cu e empresanan-nv di gobierno ta ser
profesionalisa mas.

Tarea

Meta y tarea di e proyecto por ser dividi den cuater sub-
proyecto conhunto:

[ure

Formulacion di un maneho di participacion.

2. Formulacion di un maneho di dividendo, incluyendo ratio
specifico pa cada empresa-nv di gobierno.

3. Detaye di un proposicion pa integracion organisacional di e
maneho di participacion y dividendo formula. Elaboracion di
un propuesta pa integracion organisacional pa e manego di
proposicion y dividendo cu a stel op.

4. Elaboracion di un plan di implementacion, basa riba e

maneho di participacion y dividendo formula y integracion

organisacional proponi.

Resultado desea

1. Un maneho di participacion desaroya:

o Un estudio di best practices (incluyendo den e region),
pa por uza e ehempelnan aki pa yuda formula un
maneho di participacion cu ta cumpli cu criterio
internacional, pero tambe cu ta pas cu e situacion na
Aruba.

o Formulacion di un maneho di participacion cu ta practico
y cu ta sostene pa gobierno di Aruba y e empresanan-nv
di gobierno concerni.

o Detaye di e maneho di participacion den un documento
di reglanan.

2. Un maneho di dividendo general y detaya pa cada empresa-
nv di gobierno:
o Un formulacion general y descripcion di e principionan
den e maneho di dividendo cu ta sosteni pa gobierno di
Aruba y e empresanan-nv di gobierno concerni.




o Un analisis di mercado pa e sectornan concerni unda e
empresanan-nv di gobierno ta opera, pa asina un bon
imagen di mercado surgi, continuidad di e negoshi y
agenda di inversion.

o Un analisis unda ta detaya e ratio financiero y maneho di
dividendo pa cada empresa-nv di gobierno.

3. Un proposicion pa integracion organisacional:

o Palargo plaso, basa riba e maneho nobo di participacion
y dividendo y e traduccion na e reparticion desea di rol y
responsabilidad, ta desaroya un blauwdruk pa e
integracion organisacional sostenibel di e maneho nobo
den gobierno di Aruba. Ta trece tambe dilanti kico ta
necesario pa loke ta personal, organisacion, sistema y
proceso pa logra un ehecusion exitoso.

4. Un plan di implementacion detaya:

o Prome cu por cuminsa cu implementacion, ta necesario,
basa riba e maneho y e blauwdruk, pa pone e
consecuencianan na bista y formula un plan di
implementacion detaya.

Accion selecta

Un bureau externo ta ehectura e encargo. Atraccion di experticio
y capacidad externo pa e encargo ta necesario debi na e
capacidad limita disponibel na Pais Aruba y e magnitud y
complehidad notabel di e encargo. Ademas, contribucion externo
ta garantisa un bista independiente.

Rekisito, conexion y/of
dependencia

Na Tema B den e Landspakket, a inicia un estudio di gran escala
tocante reorganisacion di gobierno di Aruba. Ta importante pa
tene coordinacion cu e estudio aki.

Planificacion

Bou di condicion di trayecto di aanbesteding, ta spera pa
cuminsa cu parti di proyecto 1 (maneho di participacion) na
november 2023, y posiblemente por termina esaki na januari
2024. Parti di proyecto 2 (maneho di dividendo) ta cuminsa na
januari 2024, cu e meta di finalisa esaki na maart 2024.
Despues, ta formula e blauwdruk y plan di implementacion den
luna di april pa juni 2024.




